
 

  

   
   

   

 

   

FICHE D’INFORMATION 

Portrait statistique des parajuristes en Ontario 
Tiré de la Déclaration annuelle des parajuristes (DAP) de 2018 

TAUX DE RÉPONSE 

Le Barreau de l’Ontario recueille des données d’auto-identification dans la Déclaration annuelle des 
parajuristes depuis 2009. La structure du sondage permettait auparavant de ne pas répondre à la 
question. Cette option a été modifiée pour que, si la personne refuse de répondre, il ou elle doive 
indiquer ce refus. 

TAUX DE RÉPONSE PAR QUESTION AU SONDAGE DE L’ÉQUITÉ, 2018*
Source : Déclaration annuelle des avocats et des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 

Autochtones 92,9 % S’identifient comme francophones 88,0 %
Racialisation 77,2 % Capables d’exercer en français 88,2 % 
Orientation sexuelle 84,3 % Ont un handicap 88,0 % 

Total 8 435

* Il ne manque aucune donnée sur le genre, ces données ayant été tirées des registres administratifs
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Tableau 1 : Représentation des personnes autochtones et racialisées  
parmi les parajuristes en Ontario en 2018, comparativement à la population de l’Ontario en 2016  

 Population de l’Ontario 

Groupe Parajuristes
Tous 

Population active, 
âgée  

de 25 à 69 ans 

Diplômés au sein 
de la population 

active, âgés  
de 25 à 69 ans 

Nombre Pourcentage  
moins abstentions 

Pourcentage avec  
abstentions Pourcentage 

Autochtones 
Premières Nations 64 0,83 76,6 1,84 1,40 0,54 
Inuits 2 0,03 * 0,03 0,02 0,01 
Métis 56 0,73 71,4 0,94 0,89 0,49 
Multiples identités autochtones 0,10 0,07 0,04 

Total des Autochtones 122 1,58 74,6 2,91 2,38 1,08 
Racialisés 

Arabes 120 1,7 65,8 1,56 1,12 1,89 
Noirs 532 7,5 68,4 4,20 4,00 2,91 
Chinois 438 6,2 65,3 5,41 5,44 9,05 
Philippins 121 1,7 65,3 2,24 2,75 3,43 
Japonais 8 0,1 * 0,14 0,15 0,25 
Coréens 65 0,9 64,6 0,60 0,60 1,04 
Latino-Américains 263 3,7 66,9 1,42 1,59 1,29 

Sud-Asiatiques 718 10,1 54,0 8,50 8,35 13,21 
Asiatiques du Sud-Est 93 1,3 69,9 0,90 0,89 0,66 
Asiatiques de l’Ouest 203 2,9 61,1 1,10 1,03 1,61 
Autre minorité racialisée 
Plus d’un groupe racialisé 

87 1,2 72,4 
0,71 
0,74 

0,70 
0,54 

0,45 
0,66 

Racialisés et Blancs 113 1,6 72,6 1,76 0,79 1,16 
Total des racialisés 2 761 38,9 63,6 29,28 27,95 37,61 

Blancs 4 226 59,5 68,3 67,82 69,65 61,32 

Non-autochtones, n’ont pas 
répondu sur la racialisation 

60,9 

N’ont pas répondu sur le statut 
d’autochtone ni sur la racialisation 

52,2 

Total 100,0 64,9 100,00 100,00 100,00 
Nombre 8 435 7 109 12 998 640 5 810 371 1 962 679 

  

      
     
Source :  Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 
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Tableau 1 Représentation des personnes autochtones et racialisées  
parmi les parajuristes en Ontario en 2018, comparativement à la population de l’Ontario en 2016 

1. 1,7 % des parajuristes sont autochtones, comparativement à 2,9 % de la population de l’Ontario en 2016, à 2,4 % des 
participants au marché du travail âgés de 25 à 69 ans et à 1,1 % des diplômés universitaires de la population active âgés 
de 25 ans ou plus. En incluant les parajuristes qui ont répondu à la question sur l’indigénéité, mais pas sur la racialisation, 
on obtient une estimation plus précise et réduite de 1,41 % de parajuristes autochtones. 

2. 38,8 % des parajuristes de l’Ontario sont racialisés, contre 29,3 % de la population de l’Ontario en 2016, 28,0 % des 
participants à la population active âgés de 25 à 69 ans et 37,6 % des diplômés universitaires de la population active âgés 
de 25 à 69 ans. 

3. Les communautés noire, latine et d’Asie occidentale comptent beaucoup plus de parajuristes que leur représentation 
dans la population. Les Sud-Asiatiques constituent le groupe non blanc le plus important, avec 10,1 % de tous les 
parajuristes, suivis par les parajuristes noirs, 7,5 %, et les parajuristes chinois, 6,2 %. 

4. Certains groupes ont un petit nombre de parajuristes. Dans tout l’Ontario, il n’y a que 8 parajuristes japonais, 65 
parajuristes coréens, 93 parajuristes sud-est asiatiques et 65 parajuristes qui sont membres des Premières Nations. 

5. La féminisation de la pratique parajuridique est évidente : 64,9 % des parajuristes sont des femmes, dont 74,8 % 
d’Autochtones, 63,6 % de personnes racialisées et 68,3 % de Blancs. 



  

Âge Âge 

20 à 29 30 à 39 40 à 49 50 à 59 60 ans 20 à 29 30 à 39 40 à 49 
ans 

50 à 59 
ans 

60 ans 
ans ans ans ans et plus ans ans et plus 

Nombre Pourcentage, sans les abstentions 

Autochtones 
Premières Nations et Inuits 13 17 13 19 4 0,7 0,9 1,0 1,6 0,6 
Métis 14 16 10 12 4 0,7 0,8 0,7 1,0 0,6 

Total des Autochtones 27 33 23 31 8 1,4 1,7 1,7 2,6 1,2 
Racialisés 

Arabes 44 27 32 15 2 2,2 1,4 2,4 1,3 0,3 

Noirs 130 148 121 100 33 6,5 7,7 9,1 8,4 4,9 
Chinois 97 116 131 68 26 4,9 6,0 9,8 5,7 3,9 
Philippins 31 39 26 20 5 1,6 2,0 1,9 1,7 0,7 
Japonais 0 3 2 3 0 0,0 0,2 0,1 0,3 0,0 
Coréens 23 24 8 9 1 1,2 1,2 0,6 0,8 0,1 
Latino-Américains 52 94 57 47 13 2,6 4,9 4,3 4,0 1,9 
Sud-Asiatiques 217 198 130 108 65 10,9 10,3 9,7 9,1 9,7 
Asiatiques du Sud-Est 29 33 18 12 1 1,5 1,7 1,3 1,0 0,1 
Asiatiques de l’Ouest 49 63 47 32 12 2,5 3,3 3,5 2,7 1,8 

Plus d’un groupe racialisé 42 26 11 8 0 2,1 1,4 0,8 0,7 0,0 
Racialisés et Blancs 51 27 15 12 8 2,6 1,4 1,1 1,0 1,2 

Total des racialisés 765 798 598 434 166 38,5 41,5 44,8 36,5 24,7 

Blancs 1 194 1 094 715 724 499 60,1 56,8 53,5 60,9 74,1 

Non-autochtones, n’ont pas
 répondu sur la racialisation 

152 178 111 94 63 

N’ont pas répondu sur le
statut d’autochtone ni sur  

143 218 140 126 101 

la race 
Total 2 281 2 321 1 587 1 409 837 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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Tableau 2 : Racialisation selon l’âge  pour les parajuristes de l’Ontario, en 2018 

Source :  Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 

Tableau 2 Racialisation selon l’âge  pour les parajuristes de l’Ontario, en 2018 

1. 74,1 % des parajuristes âgés de 60 ans ou plus sont blancs, contre 60,9 % pour les 50-59 ans et environ 55 % pour les 
30-49 ans ; et 60,1 % pour les plus jeunes, 20-29 ans. 

2. Les parajuristes autochtones sont peu nombreux et leur répartition par âge ne laisse entrevoir aucune tendance quant à 
leur part de la profession au cours des 40 dernières années. 

3. On observe une très faible baisse du pourcentage de parajuristes qui sont racialisés avec l’âge, environ 42 % pour 
les 30-49 ans, contre 38,5 % pour les 20-29 ans. On constate une baisse notable de la proportion de parajuristes qui 
s’identifient comme Noirs, Chinois et Latino. 



Âge Âge

Total 
20 à 

29 ans
30 à 

39 ans
40 à 

49 ans
50 à 

59 ans

60 
ans et 
plus Total 

20 à 
29 ans

30 à 
39 ans

40 à 
49 ans

50 à 
59 ans

60 
ans et 
plus 

Nombre Pourcentage, sans les abstentions 

Genre 
Femmes 5 477 1 791 1 689 975 767 255 64,9 78,5 72,8 61,4 54,4 30,5 
Hommes 2 958 490 632 612 642 582 35,1 21,5 27,2 38,6 45,6 69,5

 Orientation sexuelle 
LGBT2Q 269 108 81 40 26 14 3,8 5,5 4,2 3,0 2,2 2,0 

Non LGBT2Q 6 840 1 866 1 857 1 284 1 160 673 96,2 94,5 95,8 97,0 97,8 98,0 
Abstentions 1 326 307 383 263 223 150 

S’identifient comme francophones 
Oui 222 57 53 42 56 14 2,8 2,6 2,5 2,9 4,3 1,8 
Non 7 617 2 112 2 097 1 414 1 249 745 97,2 97,4 97,5 97,1 95,7 98,2 
Abstentions 596 112 171 131 104 78 

Capables d’exercer en français
Peuvent fournir des 229 
conseils juridiques et agir
comme représentants 

55 55 41 56 22 3,1 2,8 2,7 2,9 4,3 2,9 

Peuvent fournir des 104 
conseils juridiques sans
agir comme représentants

28 18 27 12 19 1,4 1,4 0,9 1,9 0,9 2,5 

Ne peuvent pas 7 110 1 856 1 939 1 370 1 220 725 95,5 95,7 96,4 95,3 94,7 94,6 
Abstentions 992 342 309 149 121 71 

Handicap  
Oui 485 88 115 105 105 72 6,5 4,2 5,6 7,6 8,6 10,2 
Non 6 942 1 998 1 926 1 272 1 109 637 93,5 95,8 94,4 92,4 91,4 89,8 
Abstentions 1 008 195 280 210 195 128 

Tous les parajuristes 8 435  2 281  2 321 1 587 1 409  837 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Genre, orientation sexuelle, identification comme francophone, capacité à fournir des services 
juridiques en français et handicap selon l’âge selon l’âge pour les parajuristes en Ontario, en 2018

  

 

Source : Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 

Tableau 3 Genre, orientation sexuelle, identification comme francophone, capacité à fournir des services juridiques
en français et handicap selon l’âge pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

64,9 % de tous les parajuristes sont des femmes, et ce chiffre va certainement augmenter dans les années à venir. 
Cette féminisation frappante ressort d’une comparaison des groupes d’âge. De seulement 30,5 % de femmes parmi les 
parajuristes âgés de 60 ans ou plus, les femmes représentent 54,4 % des parajuristes âgés de 50 à 59 ans, 61,4 % pour 
les 40-49 ans, 72,8 % pour les 30-39 ans et 78,5 % pour les moins de 30 ans. 

2. 3,8 % des parajuristes s’identifient comme LBGT2Q, avec des pourcentages plus élevés parmi les jeunes parajuristes –
5,5 % des parajuristes âgés de 20 à 29 ans, 3,0 % pour les 40-49 ans, et 2,0 % pour les 60 ans ou plus.

3. 2,8 % des parajuristes de l’Ontario s’identifient comme étant francophones, 3,1 % indiquent qu’ils peuvent conseiller
et représenter des clients en français, et 1,4 % peuvent conseiller, mais ne pas représenter des clients en français.
Ces deux indicateurs sont les plus élevés pour les parajuristes plus âgés. On observe une certaine baisse, de 4,3 %
pour les parajuristes âgés de 50 à 59 ans capables de conseiller et de représenter en français à environ 2,5 % pour les
parajuristes de moins de 40 ans.

4. L’incidence du handicap est de 6,5 % dans l’ensemble, en augmentation constante, passant de 4,2 % pour les
parajuristes de moins de 30 ans à 7,6 % des parajuristes de 40 à 49 ans et à 10,2 % des parajuristes de 60 ans ou plus.

1 



  

     
 

 

Pourcentage 

Autochtones 
Premières  24 3 0 2 8 3 7 2 27 24 100 59 
Nations   
et Inuit 
Métis 36 0 2 0 2 9 11 0 23 17 100 53 

 Total des 29 2 1 1 5 6 9 1 25 21 100 112 
Autochtones 

 Racialisés 

Arabes 23 0 2 3 1 2 8 2 29 31 100 115 

Noirs 22 0 2 4 1 5 9 2 33 23 100 493 
Chinois 25 2 2 11 1 2 5 1 29 21 100 420 
Philippins 18 3 2 8 1 4 6 1 35 24 100 119 
Japonais 0 0 0 14 0 0 0 14 57 14 100 7 
Coréens 15 3 3 10 0 2 3 0 44 20 100 61 
Latino- 19 2 1 12 4 5 9 1 27 20 100 259 
Américains 
Sud- 20 2 3 7 1 2 5 1 31 28 100 667 
Asiatiques 

 Asiatiques
du Sud-Est 

12 0 3 8 1 3 1 0 44 27 100 89 

 Asiatiques
de l’Ouest 

27 1 2 12 0 2 4 1 24 29 100 191 

 Plus d’un 10 1 1 9 1 6 7 5 42 17 100 81 
groupe 
racialisé 
Racialisés  13 3 4 10 2 6 8 0 34 21 100 107 
et Blancs 

 Total des 21 1 2 8 1 3 6 1 32 24 100 2 609 
racialisés 
Blancs 19 2 3 12 2 6 9 1 29 16 100 4 035 
Non-

 autochtones, 
n’ont pas 

 répondu
 sur la 

racialisation 

23 2 3 9 1 5 7 2 28 21 100 573 

N’ont pas 
 répondu

 sur le statut 
 d’autochtone 

 ni sur la 
racialisation 

23 4 2 10 1 6 8 1 24 21 100 704 

Total 20 2 3 10 1 5 8 1 29 19 100 8 033 
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Tableau 4a : Catégorie selon la racialisation* pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

Autonomes Associés 
Parajuristes

salariés 
Employés
de cabinet 

Cliniques
juriques 

En 
entreprise Gouv. Éducation 

Autre 
emploi 

À la retraite 
ou sans 
emploi Total Nombre 

* n’inclut pas les nouveaux titulaires de permis Source : Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 



  

 Autochtones 
Premières Nations  18 14 23 15 14 8 3 6 100 66 
et Inuit 
Métis 11 15 16 22 15 13 5 4 100 55 

Total des Autochtones 15 14 20 18 14 10 4 5 100 121 

 Racialisés 
Arabes 14 6 30 35 3 0 12 0 100 119 

Noirs 3 5 53 33 2 0 5 0 100 529 
Chinois 2 0 57 38 0 0 2 0 100 435 
Philippins 2 2 63 31 1 0 2 0 100 121 
Japonais 0 0 63 25 13 0 0 0 100 8 
Coréens 2 3 65 29 0 0 2 0 100 65 
Latino-Américains 5 8 52 29 2 0 3 0 100 263 
Sud-Asiatiques 1 3 38 55 1 0 2 0 100 714 
Asiatiques du Sud-Est 4 10 44 39 1 0 2 0 100 93 
Asiatiques de l’Ouest 1 5 51 40 1 0 3 1 100 200 
Plus d’un groupe
racialisé 

5 2 57 31 0 0 5 0 100 86 

Racialisés et Blancs 4 3 54 31 2 2 4 1 100 113 

Total des racialisés 3 4 49 40 1 0 3 0 100 2 752 
Blancs 10 12 31 26 9 2 6 4 100 4 204 
Non-autochtones, n’ont 
pas répondu sur la

 racialisation 

6 6 42 37 3 1 3 2 100 593 

N’ont pas répondu sur le
statut d’autochtone ni sur la 
racialisation 

5 8 39 35 4 2 4 2 100 720 

Total 7 8 38 32 6 2 5 2 100 8 383 
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Tableau 4b : Région selon la racialisation** pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

Durham, 
Sud- Centre- Halton, Centre-
ouest sud Toronto Peel, York nord Nord Ottawa Est Total Nombre 

Pourcentage 

** n’inclut pas les parajuristes qui résident à 
l’extérieur de l’Ontario 

Source : Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein 

Tableau 4 Catégorie et région selon la racialisation pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

1. Le constat le plus frappant est que près de la moitié des parajuristes ne travaillent pas comme parajuristes, 29 % occupant 
un autre emploi rémunéré et 19 % n’ayant pas d’emploi du tout. Ces pourcentages élevés s’appliquent aux parajuristes 
autochtones, racialisés et blancs; respectivement 46, 56 et 45 % occupent un autre emploi ou ne travaillent pas. 

2. Un cinquième de tous les parajuristes exercent seuls et 10 % sont employés dans un cabinet d’avocats. Les parajuristes 
exerçant seuls représentent 29 % des parajuristes autochtones, 21 % des parajuristes racialisés et 19 % des parajuristes 
blancs. Leur nombre est trop faible pour pouvoir comparer avec certitude les différents groupes racialisés. 

3. De loin, le plus grand nombre de parajuristes se trouve à Toronto, soit 38 % du total. Ensuite, la combinaison des régions 
de Durham, Halton, Peel et York autour de Toronto représente 32 % de tous les parajuristes de la province. 7 % des 
parajuristes se trouvent dans le sud-ouest de l’Ontario, 8 % dans le centre-sud et 6 % dans le centre-nord. Seulement 2 % 
des parajuristes se trouvent dans le Nord, 5 % à Ottawa et 2 % dans l’Est. 

4. 49 % des parajuristes racialisés se trouvent à Toronto et 40 % à Durham, Halton, Peel et York, ce qui ne laisse que 
11 % dans le reste de la province. En revanche, seulement 38 % des parajuristes autochtones se trouvent dans ces deux 
régions, le Nord représentant 10 % des parajuristes autochtones, contre 2 % des parajuristes blancs et moins de 0,5 % 
des parajuristes racialisés. 
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Tableau 5a : Catégorie par genre et par âge* pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

Autonomes Associés 
Parajuristes 

salariés 
Employés 
de cabinet 

Cliniques 
juriques 

En  
entreprise Gouv. Éducation 

Autre  
emploi 

À la retraite  
ou sans  
emploi Total Nombre 

Pourcentage 

Femmes  
Total 12,4 1,3 2,3 10,6 1,9 4,5 8,9 1,3 35,4 21,4 100,0 5 192 
20 à 29 ans 2,8 0,4 2,6 10,2 0,7 2,6 7,9 0,7 52,7 19,2 100,0 1 630 
30 à 39 ans 10,1 0,9 2,3 11,3 1,3 4,6 9,0 1,5 35,0 24,1 100,0 1 642 
40 à 49 ans 21,3 2,6 2,4 10,4 2,5 5,8 9,4 1,4 23,9 20,4 100,0 927 
50 à 59 ans 23,2 1,8 1,4 10,5 3,2 6,5 10,3 2,3 20,4 20,4 100,0 740 
60 ans et  
plus 

24,5 2,8 1,6 10,3 7,1 5,9 9,9 1,6 11,5 24,9 100,0 253 

Hommes 

Total 35,2 3,8 3,3 9,5 0,4 6,3 6,2 0,7 18,7 15,8 100,0 2 841 

20 à 29 ans 12,9 2,5 4,6 11,3 0,0 2,5 6,2 0,5 34,3 25,3 100,0 435 
30 à 39 ans 23,8 2,6 3,6 12,5 0,5 6,6 8,6 1,2 23,5 17,1 100,0 608 
40 à 49 ans 36,2 4,0 3,5 8,8 0,7 7,1 6,4 0,8 18,7 13,8 100,0 594 
50 à 59 ans 42,1 4,3 3,0 8,3 0,3 6,5 5,7 0,6 14,4 14,8 100,0 630 
60 ans et  
plus 

55,7 5,1 2,1 7,1 0,5 7,8 3,8 0,5 6,6 10,6 100,0 574 

Source : Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein * n’inclut pas les nouveaux titulaires de permis 

Sud-
ouest 

Centre-
sud Toronto 

Durham, 
Halton, 

Peel, York 
Centre-

nord Nord Ottawa Est Total Nombre 

Pourcentage 

Femmes 7,3 8,6 38,7 30,3 6,3 1,7 4,8 2,4 100,0 5 441 
Hommes 6,7 8,1 38,0 34,8 4,9 1,4 4,1 2,1 100,0 2 942 
Total 7,1 8,4 38,5 31,9 5,8 1,6 4,5 2,3 100,0 8 383 

Tableau 5b : Région selon le genre** pour les parajuristes en Ontario, en 2018 

  

 
 

 
 

 

 
  

 
 

 
 

 

Source : Déclaration annuelle des parajuristes de 2018 ; analyse faite par Michael Ornstein ** n’inclut pas les parajuristes qui résident à 
l’extérieur de l’Ontario 

Tableau 5 Catégorie par genre et par âge, et par région selon le genre  pour les parajuristes de l’Ontario, en 2018 

1.  Les hommes sont beaucoup plus susceptibles d’exercer seuls, par une marge de 35,2 % à 12,4 % pour les femmes – 
cette différence entre les genres étant presque entièrement compensée par les « autres emplois » qui représentent un 
pourcentage étonnant de 35,4 % des femmes parajuristes, contre seulement 18,7 % des hommes. Pour les femmes et les 
hommes, le nombre d’avocats exerçant seuls augmente avec l’âge, passant de seulement 2,8 % des femmes de moins de 
30 ans à 21,3 % pour les 40-49 ans; les chiffres comparables pour les hommes sont de 12,9 % et 36,2 %. 

2.  Les « autres emplois » passent de 52,7 % des femmes de moins de 30 ans à 35,0 % pour les 30-39 ans et 23,9 % pour les 
40-49 ans; avec des chiffres comparables pour les hommes de 34,3, 23,5 et 18,7 %. Le fait que ce pourcentage diminue 
considérablement avec l’âge ne doit pas être considéré comme une garantie que le groupe le plus jeune finira par trouver 
du travail dans la pratique juridique. Même si cela était vrai dans le passé (ce que nous ne savons pas non plus), ce n’est 
peut-être plus le cas. En outre, le schéma observé est tout aussi compatible avec la possibilité que les personnes ayant 
une formation parajuridique qui ne peuvent pas ou choisissent de ne pas exercer lorsqu’elles sont jeunes abandonnent la 
profession et disparaissent des registres du Barreau. 

3.  Il y a très peu de différence dans la répartition géographique des parajuristes tant au niveau des hommes que des femmes. 
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